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Conclusiones de la tertulia “Los hombres como aliados de la salud materna”

El UNFPA se orienta a la inclusion de proyectos dirigidos a los hombres en el Programa
Pais que proximamente sera discutido con las contrapartes gubernamentales de
Venezuela, asumiendo que los proyectos deben ser hacia la equidad de género, tomando
en cuenta a los dos géneros.

Se reconoce que el rol del hombre en cuanto a su involucracién a la crianza y cuidado de
hijos e hijas, ha cambiado en las Ultimas décadas, pero todavia faltan muchos cambios y
mayor involucracion en lo personal, por lo que habria que aprovechar oportunidades como
las que puede ofrecer el Proyecto de Ley sobre la Paternidad.

Durante la reunion del 25 de julio los/las participantes plantearon necesidades como las
que siguen:

¢ Hacer evidente que el desequilibrio de género también afecta a los hombres,
generando iniciativas en las que se visibilice los costos personales y sociales del
desequilibrio en los hombres, como por ejemplo la violencia doméstica y la
violencia en la calle, asi como el ejercicio tradicional de la masculinidad como una
forma que ocasiona mas pérdidas que ganancias para ellos.

e Capacitar al personal de los equipos de salud sobre la equidad de género y sobre
cdmo hacer para que los hombres tengan una mayor presencia y participacion en
todo lo relativo al embarazo, parto y postparto, asi como un replanteo de la
relacion médico-paciente, médico-otros miembros del equipo de salud. Capacitar
desde la transformacioén de la persona para que incida en la toma de decisiones.

e Redisefiar los espacios fisicos y simbolicos en los que se atiende a la mujer para
que en ellos quepa la presencia de la pareja.

¢ Incorporar las necesidades de los hombres en el disefio de las politicas publicas.

e Ampliar los espacios en los que se hable sobre los problemas de los hombres en
la perspectiva de género.

e Propiciar, desde las instituciones gubernamentales y no gubernamentales, la
oferta de servicios que atiendan las necesidades sociales de los hombres y los
cambios que la sociedad les demande.

e Acelerar desde las instituciones gubernamentales los procesos y las decisiones
con respecto a los hombres recluidos en instituciones.

e Ampliar el rol de proveedores econdmicos de los hombres a proveedores de
afectos, atencién y cuidado comenzando por ellos mismos.



Establecer una accién conjunta entre familia, escuela y medios de comunicacién
para afianzar la resocializacién del género masculino hacia si mismo, su pareja e
hijos/as.

Continuar la participaciéon del UNFPA en proyectos como los iniciados en el
Instituto Nacional de Estadisticas, Banco de la Mujer e Inamujer donde se trabaja
por incorporar a los hombres en la informaciéon que manejan y actividades que
realizan.

Evitar que el tema de los hombres o el de la masculinidad se quede en la retérica
0 se convierta en un tema de “moda”

Elaborar programas que permitan llevar los cambios necesarios en los hombres a
sus espacios cotidianos y sociales, para resolver la confusién que actualmente
existe en torno a los cambios de roles de género. Orientar esos cambios en
valores como la solidaridad y el apoyo hacia quienes rodean a los hombres con
propuestas creativas.

Evitar la revictimizacion de los hombres al asumirlos como culpables de problemas
como la violencia doméstica.

Prever la inversion de recursos econdémicos para promover estos cambios y su
permanencia.
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